
สรุปมติกรรมการ กบข. ครั้งที่ 10/2562 
วันที่ 11 ตุลาคม 2562 

 
 
1. กบข. ได้รับรางวัล           
 <มติ> รับทราบ กบข. ได้รับรางวัลจากสำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) ในโครงการสำรวจ
ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐของประเทศไทย ประจำปี 2562  ได้แก่ 1) รางวัลรัฐบาล
ดิจิทัล  2) รางวัลการสนับสนุนนโยบายรัฐบาลตามโครงการยกเลิกสำเนาเอกสารราชการ นอกจากนี้ กบข. 
ได้รับรางวัล “Best Pension Fund Governance Thailand 2019” จากวารสาร Capital Finance International 
(CFI.co)  ของประเทศอังกฤษ โดยประกาศยกย่องว่า กบข. ยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล ควบคู่ไปกับการลงทุน
ที ่ให้ความสำคัญกับการพัฒนาอย่างยั ่งยืน   สำหรับรางวัลเดียวกันนี้ CalPERS กองทุนบำนาญของรัฐ 
คาลิฟอร์เนีย เคยได้รับเมื่อปี 2013 (2556) 
 
2. กบข. ร่วมจัดงานสัมมนากับ Bloomberg  
<มติ> รับทราบว่า กบข. ร่วมจัดงานสัมมนานานาชาติเรื่อง The Sustainable Investing Forum 2019 กับ 
Bloomberg ในวันพุธที ่ 30 ตุลาคม 2562 ตั ้งแต่เวลา 8.30 – 16.00 น. ณ โรงแรม Waldorf Astoria 
Bangkok ถนนราชดำริ กรุงเทพฯ 
 
3.  รายงานผลการดำเนินงานไตรมาส 3/2562    
<มติ> - รับทราบรายงานผลการดำเนินงานไตรมาส 3/2562  ซึ่งการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดทุก
แผนงาน  ยกเว้นแผนงานการสร้างดัชนีความมั่นคงทางการเงินเพื่อการเกษียณ (Retirement Readiness 
Index)  ซึ่งล่าช้ากว่าแผนเล็กน้อย  แต่คาดว่าจะสามารถเร่งดำเนินการให้แล้วเสร็จในเดือนพฤศจิกายน
ตามที่กำหนดได้ 
           - รับทราบสรุปโครงร่างเบื้องต้นของแผนยุทธศาสตร์ปี 2563 ว่าในช่วง 2-3 ปีข้างหน้าสำนักงานได้
ตั้งเป้าหมายหลักที่จะมุ่งสู่การเป็นสถาบันบริหารเงินออมเพื่อการเกษียณที่มีความยั่งยืน ( Sustainable 
Pension)   สำหรับแผนงานในปี 2563 จะประกอบด้วย 15 แผนงาน   มุ่งทำให้สมาชิกเกิดความพึงพอใจ
และความผูกพัน (Satisfaction & Engagement) กับ กบข. เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ  ในขณะเดียวกันจะ
พยายามสร้างความเชื่อมั่นและไว้วางใจ (Trust)  โดยจะปรับแผนงานลงทุนให้เน้นความมีเสถียรภาพ 
(Stability) หรือความสม่ำเสมอของผลตอบแทนการลงทุน โดยยังคงมุ่งสร้างผลตอบแทนให้สมาชิกมีเงิน
ออมอย่างพอเพียงในวัยเกษียณเป็นสำคัญ   สำหรับการบริหารองค์กร  ในปีหน้าจะเน้นการเป็นองค์กรที่
ข ับเคล ื ่อนด้วยข ้อม ูล (Data-Driven Organization) โดยจะปร ับปร ุงท ั ้งด ้านโครงสร ้างระบบงาน 
(Infrastructure)  การประยุกต์ใช้โมเดลทางคณิตศาสตร์มากขึ้นสำหรับการวิเคราะห์และตัดสินใจลงทุน  



และการใช้โมเดลในการคาดการณ์และวิเคราะห์ข้อมูลในเชิงพฤติกรรมของสมาชิกเพื่อนำมาปรับปรุงการ
บริการ การสื่อสารสมาชิก การจัดสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ให้ตรงตามความต้องการของสมาชิก   
 
4.  การทบทวนแผนจัดสรรการลงทุนระยะยาวโดยใช้หลักสมาชิกคือศูนย์กลาง (Member Centric) 
<มต>ิ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติดังนี้ 
 1. อน ุม ัต ิการทบทวนแผนจ ัดสรรการลงท ุนระยะยาว (Long-term Strategic Asset 
Allocation-LTSAA) ของแผนหลัก (Default Plan) และแผนทางเลือก (Member Investment Choices – 
MIC)  
           2. อนุมัติให้ปรับส่วนเบี่ยงเบนการลงทุน (Deviation Range) เพื่อเป็นกรอบการเบี่ยงเบน
สัดส่วนการลงทุนระดับกลุ่มสินทรัพย์ (Asset Roles) สำหรับแผนหลัก (Default Plan)  และให้คงส่วน
เบี่ยงเบนการลงทุนของแผนทางเลือก (MIC) ยกเว้นแผนผสมหุ้นทวี (EQ35) ) ให้ปรับช่วงเบี่ยงเบนของ
กลุ่มรับมือเงินเฟ้อตามที่เสนอ 
 
5.  งบการเงินไตรมาสที่ 2/2562      
<มต>ิ รับทราบงบการเงินไตรมาสที่ 2/2562      
 
6.  รายงานการดำเนินงานของคณะอนุกรรมการตรวจสอบไตรมาส 3/2562 

<มต>ิ รับทราบรายงานการดำเนินงานของคณะอนุกรรมการตรวจสอบไตรมาส 3/2562 

 
7.  รายงานการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นบริษัทท่ี กบข. ลงทุนไตรมาส 3/2562 
<มต>ิ รับทราบรายงานการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นบริษัทที่ กบข. ลงทุนไตรมาส 3/2562 

  
8.  รายงานสถานะความเสี่ยงเดือนกันยายน 2562  

<มต>ิ รับทราบรายงานสถานะความเสี่ยงเดือนกันยายน 2562  

 
9. Pension Updates 
<มต>ิ รับทราบบทความพัฒนาการของแผนสมดุลตามอายุในต่างประเทศ    
 


